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Resumo

Durante muitos anos, diversas politicas e programas foram lancadas pelos 6rgaos
competentes com a finalidade de possibilitar uma formacéo de professores que atenda
as demandas da sociedade atual, assim como seja integrada e critica. Desses
programas, 0s mais recentes no contexto brasileiro sdo o Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e o Residéncia Pedagodgica (RP) com foco na
formacao inicial de professores para a Educacéo Basica. Embora sejam propostas de
formacdo inicial, estudos tem demonstrado as contribuicdes dos programas também
para a formacdo continuada dos professores da Educacdo Basica e do Ensino
Superior. Nessa perspectiva, este artigo busca discutir a importancia e a necessidade
de os programas de formag&o proporem acdes voltadas para todos — licenciandos,
professores da Educacao Basica e do Ensino Superior — numa visdo multidimensional.
Norteados pelos documentos oficiais e pesquisas recentes, realizaram-se reflexdes e
discussbes a respeito da formacdo docente e do desenvolvimento profissional no
contexto dos programas PIBID e Residéncia Pedagdgica, culminando com a proposta
da multidimensionalidade dos programas de formacé&o de professores. Compreende-
se que por meio da multidimensionalidade, pode-se alcancar uma formacéo docente
mais integrada, colaborativa, horizontalizada, humanizada, critica e dialdgica.

Palavras chave: Formacao Docente; Desenvolvimento Profissional; Programas de
Iniciagcdo a Docéncia.
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Abstract

For many years, various policies and programs have been launched by the relevant
bodies with the aim of providing teacher training that meets the demands of today's
society, as well as being integrated and critical. Of these programs, the most recent in
the Brazilian context are the Institutional Program for Teaching Initiation Scholarships
(PIBID) and the Pedagogical Residency (RP), which focus on initial teacher training for
Basic Education. Although they are proposals for initial training, studies have shown
that these programs also contribute to the continuing training of teachers in Basic
Education and Higher Education. From this perspective, this article seeks to discuss
the importance and need for training programs to propose actions aimed at everyone
— undergraduates, teachers of Basic Education and Higher Education — in a
multidimensional vision. Guided by official documents and recent research, reflections
and discussions were held about teacher training and professional development in the
context of the PIBID and Pedagogical Residency programs, culminating in the proposal
of the multidimensionality of teacher training programs. It is understood that through
multidimensionality, a more integrated, collaborative, horizontal, humanized, critical
and dialogical teacher training can be achieved.

Keywords: Teacher Training; Professional Development; Teaching Initiation
Programs.

Introducéao

A formacéao e o desenvolvimento profissional docente, independentemente do
nivel de atuacdo, sdo fundamentados na socializacdo, passam pela mobilizacao de
saberes, e constituem-se em um processo de desenvolvimento de si e de construcéo
de sua identidade nos diferentes e diversos espacos onde se desenvolve a profissdo
(Pimenta, 2009; Veiga, 2012; Berger; Luckmann, 2020; Dubar, 2020). Partindo do
principio que o desenvolvimento da identidade profissional € um processo continuo
(Marcelo Garcia, 2009) compreende-se que 0s professores vao incorporando formas
de ser e estar na profissao ao longo das trajetorias académica e profissional.

Considerando a complexidade da formagao docente, pode-se questionar: 0s
programas de formacao de professores nao deveriam planejar acdes para todos 0s
profissionais participantes? Uma vez que o desenvolvimento é continuo e pautado no
processo de socializacao, compreende-se que todos os participantes — licenciandos,
supervisores e coordenadores — estdo, em diferentes medidas e intensidades
formando-se, revisando e revisitando suas praticas e seus saberes, ressignificando
concepcdes e percepcdes sobre temas e sobre a prépria profissdo, assim como

construindo e reconstruindo sua identidade profissional.
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Estudos e pesquisas brasileiras sobre programas de formacao inicial de
professores como, por exemplo, o Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia
(PIBID) e o Residéncia Pedagogica (PRP), tem destacado as possibilidades e as
contribui¢cdes da atuacéo no desenvolvimento dos professores da Educacao Basica e
do Ensino Superior (Gatti et al., 2014).

Diante do cenario das pesquisas, este artigo busca discutir a importancia e a
necessidade de os programas de formacéo proporem acdes voltadas para todos —
licenciandos, professores da Educacdo Basica e do Ensino Superior — numa visao
multidimensional.

Em relacdo aos fundamentos metodoldgicos, este artigo é de abordagem
qualitativa de cunho tedrico (Severino, 2018), baseando-se no estudo de documentos
oficiais sobre os programas em questéo e em pesquisas recentes, acompanhados de
reflexdes e discussdes tedricas sobre a formacdo docente e o desenvolvimento

profissional.

Formacédo Docente no Brasil: PIBID e Residéncia Pedagdgica

Ao longo dos anos, a Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) lancou iniciativas, no ambito da Politica Nacional de Formacéo de
Professores do Ministério da Educacdo (MEC), voltadas a formacao docente nos
cursos de Licenciatura. Dos programas, ganham destague nacional o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e o Programa Residéncia
Pedagogica (PRP) (Brasil, 2007; Brasil, 2018) que visam “[...] intensificar a formagao
pratica nos cursos de licenciatura e promover a integracado entre a educacao basica e
a educacéo superior” (Brasil, 2019, p. 01). De acordo com a Portaria 259, de 17 de

dezembro de 2019, que dispde sobre o regulamento dos programas:

Art. 2° O PIBID tem por finalidade proporcionar aos discentes da
primeira metade dos cursos de licenciatura sua inser¢do no cotidiano
das escolas publicas de educagdo basica, contribuindo para o
aperfeicoamento da formacao de docentes em nivel superior.

Art. 3° O RP tem por finalidade promover a experiéncia de regéncia
em sala de aula aos discentes da segunda metade dos cursos de
licenciatura, em escolas publicas de educacéo basica, acompanhados
pelo professor da escola (Brasil, 2019, p. 01).
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De imediato, nota-se que os programas sao complementares e abrangem
todo o periodo de duracdo de um curso de Licenciatura, em uma possivel visdo de
acompanhamento da insergcédo na realidade escolar, marcada pelo entendimento de
que a insercdo na realidade e na profissdo docente requerem um apoio continuo.

Ao discutir politicas e programas de apoio a insercdo de professores

iniciantes, André (2012) destaque que:

Programas de iniciacao a docéncia, que incluam estratégias de apoio,
acompanhamento e capacitacdo, podem ajudar a reduzir o peso
dessas tarefas e fazer com que os iniciantes se convencam de quéo
importante é a adesdo a um processo continuo de desenvolvimento
profissional (André, 2012, p. 115-116).

Dessa forma, entende-se que a proposta sequencial dos programas seja uma
estratégia de privilegiar a ades&o, assim como incentivar a permanéncia na profissao,
uma vez que com o apoio e com dialogos constantes entre os participantes, os dilemas
e as dificuldades cotidianas do exercicio da profissdo docente possam ser
problematizados e superados. Embora seja um cenario ideal, cabe destacar que nédo
existe a obrigatoriedade de participacdo nos dois programas, portanto, esta sujeita as
motivacfes pessoais, além da disponibilidade de bolsas.

Os programas, PIBID e RP, sado desenvolvidos em regime de colaboragéo
entre o Governo Federal, representado pela CAPES e as Instituicbes de Ensino
Superior (IES) com projetos aprovados em edital, e as Secretarias de Educacéo que
firmarem termo de adesao ou participacdo, sendo bem delimitadas as atribuicfes de
cada Orgao/esfera participante.

A parceria colaborativa entre a Universidade e a escola de Educacgdo Basica
também tem sido destacada como ponto importante de programas de iniciacdo a

docéncia. Deimling e Reali (2021) destacam que:

[...] o PIBID tem favorecido a aproximagéao entre escola e universidade
e contribuido para a desmistificacdo da concepc¢éo de superioridade
de uma sobre a outra. Com isso, o dualismo entre conhecimento
académico e saberes profissionais e entre teoria e pratica passa a ser
gradualmente superado, favorecendo, em grande medida, a formagéo
inicial dos estudantes da licenciatura, a formacéo continuada dos
professores da escola e da universidade e o trabalho colaborativo
entre os envolvidos no processo de iniciacdo a docéncia (Deimling;
Reali, 2021, p. 2531).
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Dessa forma, o programa tem contribuido em diferentes intensidades para
com a melhoria da formacéo de professores em diversos contextos, assim como uma
horizontalizacdo das relagdes histérias de poder e supremacia entre as instituicdes de
ensino brasileiras.

Os dois programas possuem carater institucional, sendo que as IES
submetem propostas para a CAPES por meio de uma chamada publica e contam com
auxilio financeiro por meio do pagamento de bolsas em trés modalidades. O projeto
institucional deve abranger uma série de caracteristicas e dimensdes relacionadas a
iniciacdo a docéncia e a residéncia pedagogica, entre 0s quais podemos citar, por
exemplo: o estudo do contexto educacional, o desenvolvimento de acbes que
valorizem o trabalho coletivo, o planejamento de atividades em niveis crescente de
complexidade, a leitura e a discusséo de referenciais tedricos e a elaboracao de acdes
no espaco escolar (Brasil, 2019).

No que diz respeito aos participantes, podem participar do PIBID e do
Residéncia Pedagdgica, os estudantes dos cursos de Licenciatura, os professores das
escolas publicas de Educacédo Basica e os professores do Ensino Superior das IES
participantes.

De acordo com o programa os participantes sdo denominados de formas
distintas: no PIBID, os licenciandos sdo denominados discentes de iniciacdo a
docéncia, enquanto no PRP sao residentes; os professores da Educacao Basica sdo
supervisores e preceptores, respectivamente, no PIBID e no PRP; e os professores
do Ensino Superior sdo denominados coordenador de éarea (PIBID) e docente
orientador (PRP). Cada programa também conta com um professor da IES atuando
como coordenador institucional. Os participantes também recebem uma bolsa (varia
de R$ 400,00 a R$ 1.500,00) de acordo com a modalidade.

Em relacdo aos objetivos dos programas PIBID e Residéncia Pedagdgica,
embora com redacéo distinta, buscam em linhas gerais: incentivar a formacao de
docentes para a Educacédo Basica, contribuir para com a valorizagdo da docéncia,
elevar a qualidade da formacéao inicial, fortalecer a relacéo entre as escolas publicas
e as Instituicdes de Ensino Superior, inserir os licenciandos no cotidiano de escolas
da rede publica e incentivar as escolas publicas.

Ainda no que diz respeito aos objetivos, em uma analise comparativa,
observa-se uma mudanca na redacdo ao longo das Portarias, no caso dos dois

programas, e a inser¢cao de novos objetivos (Brasil, 2007; Brasil, 2018; Brasil, 2019;
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Brasil, 2022a; Brasil, 2022b).

Essas mudancas denotam uma atualizacédo, possivelmente em razdo das
necessidades observadas ao longo da vigéncia de um edital, dos resultados de
pesquisas sobre a implantacéo e as contribuicdes dos programas, do resultado das
avaliacbes externas e internas, assim como em funcdo das concepcbes dos
formuladores a respeito da formacgédo docente. Importante destacar a importancia da
reflexdo sobre os objetivos programas e as mudancas ocorridas, em especial pelo
entendimento da dinamicidade e complexidade da formacéo e das novas exigéncias
da sociedade.

O Quadro 1 apresenta a redacao dos objetivos do PIBID de acordo com as
Portarias, sendo destacado o objetivo inserido. De imediato, cabe ressaltar que os
objetivos do programa PIBID nas ultimas duas portarias (259/2019 e 83/2022) ndo

sofreu alteracdo na redacao.

Quadro 1: Objetivos do programa PIBID
Portaria Finalidade
| - incentivar a formagéo de professores para a educacao basica, especialmente
para o ensino médio;
Il - valorizar o magistério, incentivando os estudantes que optam pela carreira

docente;
Portaria 38, Il - promover a melhoria da qualidade da educacéo basica;
12 de dezembro | IV - promover a articulagdo integrada da educacgéo superior do sistema federal
de 2007 com a educacdo béasica do sistema publico, em proveito de uma sélida formagéo

docente inicial;

V - elevar a qualidade das a¢Bes académicas voltadas a formacdo inicial de
professores nos cursos de licenciaturas das instituicdes federais de educacéo
superior.

| - incentivar a formacéo de docentes em nivel superior para a educacgéo basica;
Il - contribuir para a valorizagao do magistério;

Il - elevar a qualidade da formacgdo inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integracdo entre educacdo superior e educacio
bésica;

Portaria 259, . . : . - . N
17 de dezembro IV - inserir os licenciandos no cotidiano de.esc~:olas da r.e.de pybllca de edu.ciag{:\o,
de 2019 proporcionando-lhes oportunidades de cria¢éo e participacdo em experiéncias
metodolégicas, tecnolégicas e préticas docentes de carater inovador e
Portaria 83 interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas identificados no
27 de abril d,e processo de ensino-aprendizagem;
2022 V - incentivar escolas publicas de educagdo basica, mobilizando seus

professores como coformadores dos futuros docentes e tornando-as
protagonistas nos processos de formacgdo inicial para o magistério;

VI - contribuir para a articulacéo entre teoria e pratica necessarias a formacéo dos
docentes, elevando a qualidade das acbes académicas nos cursos de
licenciatura.

Fonte: Elaborag&o Prépria (2024)

De forma comparativa, nota-se uma reorganizacao dos objetivos do PIBID,

assim como a insergéo de um objetivo novo relacionado ao papel dos professores da
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Educacdo Béasica que passam a ser compreendidos como coformadores. Essa
mudanca, possivelmente, deve-se aos apontamentos de pesquisas como as de
Afonso (2013) e Schardong e Vial (2022), por exemplo, sobre o papel e a relevancia
dos professores na formacéo do licenciando.

Em uma pesquisa sobre os supervisores como coformadores no PIBID,

Schardong e Vial (2022) destacam que:

[...] bolsistas de iniciagdo & docéncia reconhecem o potencial das
aprendizagens com o0s professores supervisores, bem como a
importdncia da interlocugdo  universidade-escola para o0
desenvolvimento profissional do bolsista. A presenca do professor da
escola é crucial para o bolsista do Pibid nas seguintes acdes: (1)
presencga constante do professor supervisor e seu envolvimento no
planejamento das tarefas; (2) formagédo colaborativa da formacgéo
docente, pois, como ja dito por Paulo Freire (1996), “quem ensina
aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender” (FREIRE,
1996, p. 25), (3) aproximagao entre teoria e pratica no exercicio diario
das atividades docentes; (4) diminuicdo das angustias e medos e
suporte emocional; (5) contribuicdo para compreensao dos estudantes
da educacéo basica como sujeitos imbuidos de vivéncias que também
contribuem para a formagao dos Pibidianos (Schardong; Vial, 2022, p.
13).

Além desses aspectos, o0 estudo destaca que 0s supervisores tiveram papel
relevante na socializagéo dos licenciandos e na motivacao para a atuacéo profissional
por meio do estabelecimento de relacdes de confianca, influenciando na construcao
da identidade profissional docente.

A insercdo do objetivo ainda demonstra a importancia da interagédo e
socializacdo no desenvolvimento e na construcao da identidade profissional, assim
como na corresponsabilidade na formacdo docente. Embora importante, cabe
destacar que ndo se possui uma compreensdao do impacto do programa e dos
licenciandos no desenvolvimento dos supervisores, especialmente, quando se

reconhece que o processo de constituicao identitaria ndo é uma via de méo unica:

Estar na carreira docente € aceitar a infinidade de possibilidades de
aprender, formar e formar-se ao longo dessa jornada. O caminhar pela
docéncia ndo é linear, o professor vai adquirindo e interiorizando
informacdes, a partir do meio e das pessoas que tem contato, através
de vérias formas. As relacdes com os familiares, amigos, com o0s
alunos, com os colegas de trabalho (pares, supervisores, orientadores,
diretores, etc.) e com a comunidade escolar. Estes aspectos trazem
uma gama de informacdes que possibilita ao professor estar em
constante metamorfose. Vai processando e interiorizando maneiras de
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ser e de se portar de acordo com as exigéncias de onde esta inserido
(Félix, 2015, p. 186).

Nesse entendimento amplo e socioldgico, pode-se acrescentar como colegas
de trabalhos, citados por Félix (2015), os licenciandos, sejam eles estagiarios ou
bolsistas, que também contribuem com a aprendizagem da docéncia. Os
supervisores podem ser protagonistas nos processos de formacéo inicial, conforme a
redacdo do objetivo, mas também protagonista do seu préprio desenvolvimento, a
partir de um movimento reflexivo.

O Quadro 2, apresenta o0s objetivos do programa Residéncia Pedagdgica.

Quadro 2: Objetivos do programa Residéncia Pedagdgica

Portaria Finalidade
I. Aperfeicoar a formacé&o dos discentes dos cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e que conduzam
o licenciando a exercitar de forma ativa a relagéo entre teoria e préatica profissional
docente, utilizando coleta de dados e diagnéstico sobre o ensino e a
aprendizagem escolar, entre outras didaticas e metodologias;
II. Induzir a reformulag&o do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura,
tendo por base a experiéncia da residéncia pedagdgica,
lll. Fortalecer, ampliar e consolidar a relacdo entre a IES e a escola, promovendo
sinergia entre a entidade que forma e aquelas que receberdo os egressos das
licenciaturas, além de estimular o protagonismo das redes de ensino na formagéo
de professores; e
IV. Promover a adequacgdo dos curriculos e das propostas pedagogicas dos
cursos de formacao inicial de professores da educacéo basica as orientagfes da
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
| - incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagéo basica,
conduzindo o licenciando a exercitar de forma ativa a relagdo entre teoria e pratica
profissional docente;

Portaria 259, Il - promover a adequacéo dos curriculos e propostas pedagdgicas dos cursos de
17 de dezembro | licenciatura as orientagdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

de 2019 Il - fortalecer e ampliar a relacé@o entre as Instituicbes de Ensino Superior (IES) e
as escolas publicas de educacao basica para a formacéao inicial de professores
da educacao bésica; e
IV - fortalecer o papel das redes de ensino na formacéo de futuros professores.
| - fortalecer e aprofundar a formacao tedérico-pratica de estudantes de cursos de
licenciatura;
Il - contribuir para a constru¢cdo da identidade profissional docente dos
licenciandos;
Ill - estabelecer corresponsabilidade entre IES, redes de ensino e escolas na
formacéo inicial de professores;
IV - valorizar a experiéncia dos professores da educagédo basica na preparacao
dos licenciandos para a sua futura atuacao profissional; e
V - induzir a pesquisa colaborativa e a produgdo académica com base nas
experiéncias vivenciadas em sala de aula.
Fonte: Elaboracao Propria (2024)

Portaria 38,
28 de fevereiro
de 2018

Portaria 82,
26 de abril de
2022

Comparativamente, observa-se que 0s objetivos do programa nas duas

primeiras Portarias (38/2018 e 17/2019) mantiveram-se 0S mesmos na esséncia, salvo
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pela reformulacéo e sintese da escrita. Diferentemente do PIBID, houve alteracdo nos
objetivos do programa na ultima Portaria (82/2022), especialmente com a insercao de
um novo objetivo.

Algumas pesquisas, das varias areas do conhecimento participantes, tem
destacado a importancia do PIBID e do Residéncia Pedagodgica (Obara; Broietti;
Passos, 2017; Costa; Silva; Silva, 2021; Souza; Guimarées, 2023) no processo de
construcdo identitaria, o que pode ter influenciado na insercéo do objetivo.

Costa, Silva e Silva (2021) destacam que o0 processo de constituicdo
identitaria, no contexto da pesquisa, tornou-se efetiva por meio do envolvimento
integral com o ambiente, da imerséo diaria na escola e na tomada de decisédo baseada
nos conhecimentos adquiridos na universidade e na escola. Mais especificamente

sobre o RP, as autoras destacam:

Sendo assim, o Programa Residéncia Pedagobgica se constitui um
processo de formacéo que forma e transforma concepcdes, saberes e
fazeres, na constituicdo da identidade docente, como espacos de
interacd@o entre as instituicbes escolares envolvidas e a comunidade,
por meio do intercAmbio de saberes e da articulacdo de acgbes de
ensino e aprendizagem, articuladas e adequadas as areas de
conhecimento, as etapas e modalidades de atuacgédo, possibilitando
acesso a conhecimentos especificos sobre gestdo educacional,
ambiente escolar, bem como formacéo docente e profissional. Esse
programa, no entanto, ndo contempla apenas a sala de aula, sendo
possivel ao aluno descobrir as diferentes vertentes da escola, como o
acompanhamento pedagdgico e a convivéncia com a comunidade
escolar, dentre outros. Dessa forma, o licenciando torna-se parte da
realidade escolar e ndo somente um espectador. Trazendo voz e vez
para suas concepgdes e experiéncias no cotidiano escolar, permitindo
assim que os conhecimentos apreendidos nas salas da universidade
sejam colocados em pratica (Costa; Silva; Silva, 2021, p. 140).

Em outras palavras, o programa mostra-se como importante territorio de
desenvolvimento e de constituicdo identitaria pelas mdultiplas aprendizagens
possiveis. Embora avance ao pensar a identidade profissional, o objetivo tem como
foco a identidade profissional dos licenciandos, publico foco do programa, né&o
reconhecendo a formacéo dos outros participantes.

Na perspectiva sociologica da construcdo da identidade profissional (Dubar,
2020), os professores da Educacdo Basica e do Ensino Superior também estéo
revendo suas acgoles, praticas, concepgdes e formas de estar na profissdo por meio do

contato com o outro. Dessa forma, embora ainda avance, o programa nao reconhece
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as contribuicdes a formacdo dos professores da Educacdo Basica e do Ensino

Superior.

O que dizem as Pesquisas sobre os Programas de Iniciacdo a Docéncia

Uma forma de compreender as contribuicbes dos programas de iniciacao a
docéncia, assim como as potencialidades e as fragilidades, de forma a delinear novas
perspectivas pode ser por meio de pesquisas do tipo levantamento bibliografico ou de
estado da arte (Romanowski; Ens, 2006; Lima; Mioto, 2007). Pesquisas dessa
natureza favorecem a compreensao da producao cientifica em determinada area do
conhecimento e/ou tema, contribuindo com a constituicdo do campo tedrico e com
uma visdo ampliada do que vem sendo produzido (Romanowski; Ens, 2006).
Compreende-se que um olhar para a producdo cientifica sobre os principais
programas, em especial, para as tendéncias e lacunas das pesquisas, possibilitam a
compreensao da proposta da multidimensionalidade dos programas de formacéo de
professores.

Rabelo e Haneta (2018) realizaram um mapeamento das producdes sobre o
PIBID publicadas em cinco edi¢cdes (2008 a 2016) do Congresso Internacional sobre
Professorado Principiante e Insercdo Profissional a Docéncia (CONGREPRINCI),
identificando 40 trabalhos sobre o programa nas ultimas trés edi¢cdes. Em relacédo ao
foco dos trabalhos, um maior niamero investigou os bolsistas (19), seguido dos
supervisores (06), de egressos (03) e de professores da Universidade (01). As autoras

chamam a atenc&o para um aspecto:

[...] h4d seis trabalhos que tratam da formagdo continuada dos
professores supervisores e um que analisa as contribuicbes do PIBID
para o professor da universidade. Isso mostra que, apesar do objetivo
central do PIBID estar relacionado a melhoria da formacéo inicial de
professores, o Programa tem contribuido para a formagé&o continuada
dos professores das escolas de educacdo basica e da universidade
(Rabelo; Hanita, 2018, p. 29).

Esse aspecto observado pelas autoras indica uma compreensdo dos
pesquisadores que o desenvolvimento profissional é continuo e que todos os

participantes podem ser impactados, em alguma medida, pela participacdo no
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programa. Rabelo e Hanita (2018) destacam a importancia do desenvolvimento de
novas pesquisas para marcar, mais claramente, as contribuicbes na formacao
continuada.

J& Bruns e Rausch (2021) analisaram 84 teses disponiveis na Biblioteca
Digital de Teses e Dissertacfes no periodo de 2010 a 2014. No que diz respeito aos
participantes das pesquisas, nota-se uma predominancia de investigacbes com
docentes (28) e estudantes (24) ou com ambos (22) com a tematica da formacéo de
professores em licenciaturas especificas sendo privilegiada, seguida de tematicas
como a aprendizagem da docéncia, praticas pedagdgicas, politicas publicas e
avaliacao da aprendizagem. As autoras destacam que “[..] as contribui¢cdes do PIBID
para a formagdo de professores perpassam a formagdo inicial e continuada,
abrangendo as praticas pedagdgicas e a constituigdo da profissionalidade docente”
(Bruns; Rausch, 2021, p. 150).

No ambito do Residéncia Pedagdgica, Cardoso, Kimura e Nascimento (2021)
analisaram dissertacdes e teses elaboradas em Programas de PéOs-Graduacdo
(PPGs) em Educacao do Brasil disponiveis no Catalogo de Teses e Dissertacfes da
CAPES, sendo analisadas nove producdes que atendiam aos critérios. No que se
refere as contribuicées, o PIBID tem contribuido com o estabelecimento de relacdes
entre a Universidade e a escola de Educacéo Basica, assim como para com o “[...]
desenvolvimento profissional docente, desenvolvimento da postura reflexiva e
promocdo de metodologias que valorizam o trabalho colaborativo por meio da
integracdo de profissionais mais experientes e de diferentes contextos educativos”
(Cardoso; Kimura; Nascimento, 2021, p. 13). Além disso, aponta-se que no ambito da
docéncia dos professores da Educacdo Basica, o PIBID se apresenta como
possibilidade de qualificacdo profissional por meio da promocdo de posturas
investigativas e reflexivas da propria pratica.

Ja& Barboza e Linhares (2022) analisaram as dissertacdes e teses disponiveis
na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagbes (BDTD), identificando 21
producdes, sendo que apos a aplicagcdo de critérios, foram analisadas sete

dissertagGes. As autoras concluem que:

Considerando que o PRP abrangeu diversas instituicdes de Educacéo
Bésica e Superior, os resultados do levantamento realizado na BDTD
indicam incipiéncia de pesquisas desenvolvidas nos Programas de
Pdés-Graduacéao sobre o Programa Residéncia Pedagdgica da CAPES,
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sendo que algumas dessas pesquisas, restringem-se a, tdo somente,
utilizar os sujeitos do PRP (residentes ou preceptores) como fonte de
dados de pesquisas que ndo estdo relacionadas diretamente as
atividades do Programa e, eventualmente, nem mesmo a formacéo de
professores (Barboza; Linhares, 2022, p. 122).

Dessa forma, para as autoras “[...] ainda ha vasto campo de pesquisas no que
concerne ao Programa, em especial, seus impactos, seus sujeitos, seus problemas e
sua continuidade” (Barboza; Linhares, 2022, p. 122).

Uma vez que o programa é recente, natural que ainda haja um vasto campo
de investigagdo. Tomando como parametro comparativo as pesquisas sobre o PIBID,
pode-se supor que, se as pesquisas sobre o Residéncia Pedagdgica acompanharem
as tendéncias e lacunas das pesquisas sobre o PIBID, haverd um silenciamento em
relacdo a pesquisa sobre os professores da Educacao e do Ensino Superior.

Por fim, em um estudo do estado do conhecimento integrando os programas
PIBID e Residéncia Pedagodgicas, Vanzuita e Guérios (2022) analisaram as
dissertacdes e teses no Catalogo Digital de Teses e Dissertacbes da CAPES e na
Biblioteca Digital de Teses e Dissertagbes, buscando compreender 0s impactos na
formacao dos futuros professores. Em relacdo aos impactos dos programas, as
pesquisas analisadas apontaram como eixos norteadores o sentir-se docente por
meio das experiéncias, a relacdo dos programas com o Estagio Supervisionado, a
relacdo entre teoria e pratica e a insercao no cotidiano escolar.

Assim sendo, embora pesquisas sobre 0s programas estejam sendo
realizadas, ainda existem possibilidades de pesquisa, contextos e participantes a
serem investigados de forma a possibilitar uma compreenséo global e critica das
contribuicbes dos programas aos licenciandos, mas também aos professores

participantes.

Por que pensar em Programas de Formacao Muldimensionais?

Como forma de avaliagdo, a CAPES encomendou em 2013, uma avaliagao
externa do PIBID (Gatti et al., 2014), que contou com a participacéo de cerca de 38
mil individuos que responderam a questdes sobre o programa, seus fundamentos, seu
desenvolvimento, suas perspectivas e impactos. Quanto as contribuicdes dos

programas, essas foram organizadas em eixos: 0s cursos de Licenciatura, 0s
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estudantes, os professores supervisores, os professores das IES, as escolas e 0s
alunos, as IES e as escolas publicas e politica publica de educacéo.

Sobre as contribuicdes para os bolsistas, o programa possibilita: contato direto
com a escola, seu contexto e seu cotidianos; a aproximacao entre teoria e prética; a
iniciativa e a criatividade; o espirito investigativo; a valorizacdo da docéncia e uma
formacédo mais qualificada.

Em relac@o aos professores supervisores da escola de Educacao Bésica, o
programa PIBID:

* Contribui com uma formacéo continuada qualificada dos docentes
das escolas e gera estimulo para a busca de novos conhecimentos e
para a continuidade de estudos.

» Aproxima o Professor Supervisor do meio académico, ajudando a
articular o conhecimento académico com o conhecimento da pratica
em uma perspectiva formativa.

* Propicia a reflexao sobre a pratica e o questionamento construtivo,
com apoio dos Licenciandos e professores das IES em acdes
compartilhadas.

» Favorece o desenvolvimento de estratégias de ensino diversificadas
e 0 uso de laboratorios e outros espacos.

* Aumenta a motivacdo do docente pelo seu maior envolvimento em
atividades diversificadas e interessantes.

* Propicia mudangas em perspectivas profissionais e aprendizagens e
contribui para a melhoria de seu desempenho.

* Valoriza e reconhece o professor e seu trabalho na escola (Gatti et
al., 2014, p. 104-105).

Nota-se que as contribuicdes relacionadas séo amplas, influenciando tanto a
pratica cotidiana como a formacgédo docente, em outras palavras, as experiéncias e
vivéncias possibilitadas pela participagdo no programa contribuem para o
desenvolvimento profissional no ambito da formacé&o continuada.

Na mesma linha, agora em relacéo aos professores das Instituicdes de Ensino

Superior, Gatti et al. (2014) também elencam as contribuicdes. O PIBID:

» Favorece sua aproximacdo da realidade e das necessidades da
escola basica, propiciando novas visées sobre o ensino e a pratica
docente.

* Contribui com a formacéo continuada dos docentes das IES, com sua
atualizacdo nos aspectos pedagodgicos das disciplinas e nas
tecnologias, criando, com a aproximacdo do contexto escolar, o
estimulo a busca de solug¢des para o ensino e para atendimento as
ocorréncias escolares.
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* Contribui para a modificacdo de posturas dos docentes do curso de
licenciatura maior interesse, participacdo e novas perspectivas sobre
a relagéo teoria-pratica.

* Ajuda a questionar construtivamente a qualidade das praticas
formativas no ambito da docéncia na prépria IES.

* Favorece o desenvolvimento de novas compreensdes sobre
educacdo, escola e praticas educativas pela aproximacdo de
professores e Licenciandos com a escola, considerando os efeitos
positivos que colhem.

De igual forma, a participagcdo possibilita colabora no desenvolvimento
profissional e desdobra-se nos contextos de atuacéo do docente, em especial, nas
acOes desenvolvidas nos cursos de Licenciatura. Pensando no tripé universitario,
pode-se inferir que a participacdo no programa pode influenciar nas atividades de
pesquisa e extensdo dos docentes. Dessa forma, o desenvolvimento de novas
pesquisas com foco nesses aspectos é imprescindivel para compreender também os
impactos dos programas no ensino, na pesquisa, na extensao e na gestao.

Considerando a perspectiva socioldgica, as contribuicdes elencadas estédo
também relacionadas a (re)construcdo da identidade profissional docente. Para
Romanowski (2010):

O processo de constituicio da identidade profissional € de
desenvolvimento permanente, coletivo e individual, no confronto do
velho com o novo, frente aos desafios de cada momento sécio-
histérico. Essa identidade refere-se a ser professor, aquele que
ensina, o que implica uma multiplicidade de atividades, considerada
de natureza da educacgao como pratica social. Assim, no desempenho
da profissdo o professor lida com interesses e culturas diversas
(Romanowski, 2010, p. 18).

Assim sendo, os programas de iniciacdo a docéncia, constituem-se espacos
de desenvolvimento, especialmente, por conta de sua organizacdo e dinamicidade,
gue possibilita a interacdo entre futuros profissionais e profissionais experientes num
ambiente de colaboracdo e dialogo constante sobre os dilemas e desafios da
educacéo nacional.

Pimenta (2009) aponta a construcdo da identidade profissional como um

processo de um sujeito historicamente situado e que vai sendo construida:

[...] a partir da significacdo social da profisséo; da revisédo constante
dos significados sociais da profissdo; da revisdo das tradicdes. Mas
também da reafirmacéo das praticas consagradas culturalmente e que
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permanecem significativas. Préaticas que resistem a inovacfes porque
prenhes de saberes vdlidos as necessidades da realidade. Do
confronto entre as teorias e as préticas, da andlise sistematica das
préticas a luz das teorias existentes, da construcdo de novas teorias.
Constroi-se, também, pelo significado que cada professor, enquanto
ator e autor, confere a atividade docente no seu cotidiano a partir de
seus valores, de seu modo de situar-se no mundo, de sua histoéria de
vida, de suas representacdes, de seus saberes, de suas angustias e
anseios, do sentido que tem em sua vida o ser professor. Assim como
a partir de sua rede de relacdes com outros professores, nas escolas,
nos sindicatos e em outros agrupamentos (Pimenta, 2009, p. 19).

Novamente, 0s programas sdo espacos onde acontecem as ressignificacoes,
0 espaco onde professores da Educacdo Béasica e do Ensino Superior terdo a
possibilidade de confrontar teorias e préaticas a luz das teorias existentes, por exemplo,
uma vez que ele sugere momentos de elaboragao e estudos coletivos.

Barbosa e Carlos (2018), utilizando-se da pesquisa narrativa, entrevistaram
quatro professores coordenadores do PIBID de Geografia de uma universidade
federal no Sul do Brasil. Dentre as contribui¢des, destacam que: o trabalho pressupte
uma constante reflexdo do seu papel e de suas acOes diante dos desafios das
atribuicdes; a oportunidade de uma reflexdo critica sobre suas praticas e a
recontextualizacdo da atuacdo profissional, a medida que identifica os impactos
causados nos licenciandos e, consequentemente, nos professores e alunos da
Educacao Basica. As autoras ainda destacam que o estudo sobre esses aspectos “[...]
contribui na compreensédo do PIBID enquanto politica publica e no seu alcance para
além do seu objetivo principal de iniciacdo a docéncia de alunos dos cursos de
licenciatura” (Barbosa,; Carlos, 2018, p. 09).

De forma sistemética, Gatti et al. (2014) destacam que:

Com seu desenho, o Pibid € formacéo inicial para os alunos das
licenciaturas; €&, também, formacdo continuada para o0s
professores das escolas publicas e para os professores das
instituicbes de ensino superior participantes, abrindo-lhes amplas
oportunidades de estudos, pesquisa e extensdo. A acdo dos
Licenciandos e de seus orientadores tem o potencial de elevar a
qgualidade do trabalho nas escolas publicas e nas instituicbes

formadoras (Gatti et al., 2014, p. 05, grifo nosso).

A dindmica dos Programas possibilita para os licenciandos, para o0s
formadores de professores e para professores da Educagéo Basica aprendizagens de

distintas naturezas e de multiplos aspectos, constituindo-se em um espaco integrado
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de formacé&o docente e de desenvolvimento profissional.

E nesse contexto que propomos a multidimensionalidade dos programas de
formacao de professores numa perspectiva de integracdo e acgles direcionadas a
todos os envolvidos diretamente em sua execugao.

A respeito do conceito de multidimensionalidade na formacdo docente,

Candau (1982) destaca que:

O processo educacional e, consequentemente, a formagédo de
educadores, é vista quase que exclusivamente como uma dindmica de
interacdo humana, uma organizagdo sistematica e intencional de
diferentes componentes de um sistema ou na linha da
conscientizagdo, com caracteristicas eminentemente politico-sociais.
A educacéo é um processo multidimensional. De fato ela apresenta
uma dimensdao humana, uma dimensao técnica e uma dimensao
politico-social. Essas dimensfes ndo podem ser visualizadas como
partes que se justapdem, ou que sdo acrescentadas umas as outras
sem guardarem entre si uma articulagdo dindmica e coerente. Nao se
trata de propor um ecletismo ou associais de forma meramente
superficial elementos oriundos das diferentes perspectivas. O desafio
estd exatamente em construir uma visao integrada em que, partindo-
se de uma perspectiva de educacdo como pratica social inserida num
contexto politico-social determinado, no entanto ndo sdo deixadas
num segundo plano as variaveis processuais (Candau, 1982, p. 23).

Na visdo de Candau (1982), a formacdo docente envolve as dimensdes
humana, a técnica e politico-social que devem ser articuladas e integradas.

Nos programas de iniciacdo a docéncia, ha também trés dimensbes que se
articulam e integram-se com vistas aos processos de ensino e aprendizagem dos
estudantes da Educacao Basica. Quais sdo essas dimensdes? A primeira dimenséo
sdo os estudantes de Licenciatura, a segunda os professores da Educacéo Basica e
a terceira os professores do Ensino Superior.

Da mesma forma como Candau (1982) destaca que essas dimensdes nao
poder ser visualizadas como partes justapostas, a formacdo docente no ambito dos
programas nao deve ser de a¢0es isoladas e justapostas, mas articuladas.

Os estudos supracitados destacam que a participagdo nos programas
possibilita a formacgéo, em diferentes dimensdes e medidas, para os licenciandos, 0s
professores da Educagdo Basica e os professores do Ensino Superior, logo, uma
viséo integrada e articulada dessas dimensdes é capaz de possibilitar uma formacao
mais abrangente.

Normalmente, uma politica ou programa de formag&o possui como foco um
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anico publico (estudantes ou professores), ou seja, uma unica dimensao, e suas acoes
sdo pensadas, Unica e exclusivamente, para esse publico. Em determinados
contextos, essa organizacao funciona perfeitamente, mas ndo quando se pensa na
formacéao docente, que envolve e se desenvolve em diferentes espagos, momentos,
contexto e € marcada por interacfes constantes, pensar numa unica dimenséao implica
em fragmentar a formacéo docente.

‘A educagao € um processo multidimensional” (Candau, 1982), portanto, é
preciso pensar de forma multidimensional, integrando e articulando todos os

envolvidos para que, no processo, todos formem-se. Para Galvao e Reis (2002):

A formacdo de um professor consiste em um processo de
desenvolvimento de si proprio, de construgdo de sua identidade,
alicercado em conhecimentos cientificos e pedagogicos e animado por
interaces sociais, vivéncias, experiéncias, aprendizagens, ocorridas
nos contextos em que se vai desenvolvendo a sua actividade
profissional (Galvéo; Reis, 2002, p. 165).

No ambito dos programas, licenciandos e professores estdo interagindo,
vivenciando, experienciando e aprendendo constantemente sobre os processos
educativos e sobre si préprio, num processo continuo de redescoberta e
ressignificacdo de formas de ser e estar na profissdo. Dada a natureza subjetiva,
essas percepcdes sobre mudancas na pratica pedagdgica possam nao ser tao claras,
mas quanto instigados a reflexdo, essa percepc¢ao pode vir a tona.

Importante destacar que para uma perspectiva integradora, os participantes
devem frequentar todos os espacos onde se desenvolvem as atividades dos
programas, ou seja, a escola a universidade. Os professores da Educacéo Béasica
precisam frequentar as universidades e os professores do Ensino Superior precisam
frequentar as escolas de Educacdo Béasica. E importante que todos estejam imersos
nos espacos da docéncia e que possam caminhar livremente por eles, nao restritos a
um unico espaco formativo.

Por meio do reconhecimento, da escrita de objetivos e da proposicao de agbes
para todos, os programas de formagao docente aproximar-se-40 mais de uma
formacdo docente numa perspectiva integrada, colaborativa, horizontalizada,

humanizada, critica e dialégica. Nessa linha de pensamento:
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Enfim, advoga-se por uma concepc¢ado de formacdo docente que se
mostre com uma perspectiva integradora que propicie condi¢ces para
gue os licenciandos, futuros professores, se apropriem de contetdos
e experiéncias relativas aos conhecimentos académicos, didatico-
pedagdgicos, de formacdo geral e de carater ético-moral, além
daqueles concernentes a pratica profissional. Que sua formacédo
amplie seus horizontes culturais e os estimulem a estar atentos as
guestbes dos direitos humanos na visdo de uma educacdo mais
equitativa no que se refere as diversidades (Gatti, 2019, p. 318).

Essa perspectiva integradora da formacao docente apontada por Gatti (2019)
também contribuird para com a ampliacdo dos horizontes dos professores da

Educacao Basica e do Ensino Superior. Freitas (2007) destaca que:

A necessidade de uma politica global de formacéo e valorizacao dos
profissionais da educacdo que contemple de forma articulada e
prioritaria a formacéo inicial, formacdo continuada e condi¢des de
trabalho, salarios e carreira, com a concepg¢do sOcio-histérica do
educador a orienta-la, faz parte das utopias e do ideario de todos os
educadores e das lutas pela educagdo publica nos ultimos 30 anos
(Freitas, 2007, p. 1203).

A reflexdo sobre uma formacéo global e articulada ndo é recente, como
apontado por Freitas (2007), mas devemos reconhecer avancos em propostas de
melhoria das condi¢cdes de trabalho, de formacdo e de valorizacdo da profisséo
docente.

Como alcangar a multidimensionalidade nos programas de formagao?

Um primeiro movimento, embora possa parecer simples, diz respeito ao
préprio reconhecimento dos impactos dos programas no desenvolvimento profissional
de todos, que passa por uma reflexdo e mergulho no contexto dos programas. Nesse
sentido, ao revisar os editais, € preciso levar em consideracdo a producao do
conhecimento cientifico sobre o tema. Diversas pesquisas foram desenvolvidas em
varias areas do conhecimento sobre os programas e muitas outras ainda seréo
realizadas, especialmente, por conta das especificidades e complexidade da
docéncia, logo, existem subsidios para a reflexdo dos formuladores dos editais.

O segundo movimento, implica na insercdo de objetivos nos editais dos
programas PIBID e Residéncia Pedagodgica voltados, exclusivamente, aos
professores, deixando claro que também séo foco. Conforme analise em relagédo aos
objetivos (Quadros 1 e 2), ndo existem objetivos especificos para os professores da

Educacdo Basica e do Ensino Superior, logo, ndo existe uma visao abrangente e
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integrada da formacgéo docente.

O terceiro movimento consiste na elaboracdo de acBes concretas para 0s
participantes, ou seja, de momentos voltados exclusivamente para cada uma das
dimensdes, que podem ser separadas, mas que possuam um eixo norteador em
comum, de forma a integracdo. Essas ac6es podem ser previstas e serem obrigatérias
nas propostas de projeto institucional.

Tanto no caso do PIBID como do Residéncia Pedagdgica, o projeto
institucional a ser submetido a CAPES (Brasil, 2022c; Brasil, 2022d) ndo possui
nenhum campo destinado a acfes para os professores da Educacdo Basica e do
Ensino Superior, ficando a critério da Instituicdo de Ensino Superior propor ou néo
acOes especificas.

Evidente que o alcance de uma politica global, articulada e integradora da
formacdo docente (Freitas, 2007; Gatti, 2019) € um grande desafio da educacéo
brasileira, mas a definicdo formal de acBes concretas e institucionalizadas nessa
perspectiva € um primeiro passo rumo a essas ideias e os programas PIBID e
Residéncia Pedagdgica oferecem condi¢des para a concretizacao.

Consideracodes

Compreendendo que o desenvolvimento profissional e identitario s&o
marcados pela socializagao e pelas vivéncias nos diferentes ambientes educacionais,
este artigo discutiu a importancia e a necessidade de os programas de formacao
proporem ac¢des voltadas para todos — licenciandos, professores da Educacéo Basica
e do Ensino Superior — numa visao multidimensional

Por meio de um dialogo com a literatura e com pesquisas recentes sobre os
programas de formacado, destacou-se a necessidade de superar a visdo de que um
programa de formacao de professores € unidimensional, ou seja, que contribui apenas
com o desenvolvimento de seu publico foco, mas multidimensional, ao possibilitar o
desenvolvimento dos licenciandos, dos professores da Educacdo Basica e dos
professores do Ensino Superior.

Embora priorize determinado publico, acbes devem ser pensadas em todas
as dimensodes, de forma a uma formacao integrada, horizontalizada e dialégica.

Compreende-se a complexidade da elaboracdo de politicas publicas de

formacdo de professores, mas é necessario reconhecer e trazer para as rodas de
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discussdo no processo de elaboracdo das politicas/programas, elementos das
diversas pesquisas, assim como uma visao ampla da formacgéo docente, por mais que
as ideias possam parecer utopicas ou dificeis de serem executadas.

Dessa forma, propomos discutir e problematizar a formagéo de professores,
partilhando reflexdes e fornecendo luz aos achados das pesquisas sobre a docéncia,
de forma a colaborar com a melhoria do processo formativo, dos processos de ensino

e aprendizagem, das parcerias e das realidades educacionais locais.
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